申請表格及審核文件
	審核文件
（請依序排列整理）
	□ 1.申請書總表(表一)
□ 2.團隊簡介（表二-1~5）。
□ 3.團員名冊（表三）。
□ 4.前一年度展演成果摘要（表四-1）。
□ 5.前一年度營運成果摘要（表四-2）。
□ 6.本年度展演（創作）計畫（表五-1～3）。
□ 7.本年度營運計畫（表六）。
□ 8.團隊自我提升計畫（表七）。
□ 9.預算營運支出總額明細表（表八）。
□ 10.前一年度代表性作品（表九-1，須提供影音檔案）。
□ 11.近一年演出之海報、節目單等文宣品，及斟酌提供其他具代表性之媒體報導或藝術評論等資料（表九-2，限10頁以內）。
□ 12.補助（獎勵、補貼）案利益衝突迴避聲明書、公職人員利益衝突迴避法第14條第2項公職人員及關係人身分關係揭露表。

	備註
	1. 所有申請表格及審核文件，均以A4規格繳交1式8份（封面皆需用印之正本），請裝訂(請勿另加封面或特殊裝訂，如線圈裝訂、Ω釘式)。※寄出前請詳細檢查申請書及審核文件備齊並確認。
2. 於公布新年度獲補助團隊名單後，未獲補助團隊得於1個月內自行取回，逾期未取回者由本局全權處理，不得異議。







	編號：
申請編號：(文化局填寫)
收到日期時間：　　月　　日 

	115年嘉義市傑出演藝團隊徵選及獎勵計畫
申請書
(封面)

	申請補助組別：
	□音樂　　□舞蹈　　□傳統戲曲
□現代戲劇　　□民俗技藝

	申請單位：	(印章)
負 責 人：              (簽章)
聯 絡 人：              (簽章)
聯絡電話：




中華民國     年     月      日
表一、申請書總表　　　　　　　　　　申請日期：　　年　　月　　日
	團隊名稱
	
	是否曾入選本市
傑出團隊
	是
	

	
	
	
	否
	

	團隊類別
（請勾選）
	□傑團（立案滿一年以上）
□潛團（立案未滿一年）
	若資格未達傑團標準，自動列入潛團
	同意
	

	
	
	
	不同意
	

	立案字號
	
	立案日期：　年　月　日

	聯絡地址
	□□□

	負責人
	
	電 話
	

	
	
	地 址
	

	聯絡人
	職 稱
	
	電 話
	

	
	姓 名
	
	手 機
	

	
	
	
	傳 真
	

	
	
	
	E-mail
	

	團員人數
	總人數：　　人（含專職人員　　人，兼職人員　　人）

	團隊年度計畫
總預算金額
	(必填-請填寫阿拉伯數字)
新臺幣： ○ 仟 ○ 佰 ○ 拾 ○ 萬 ○ 仟 ○ 佰 ○ 拾 ○ 元

	
	年度
	年度預算營運支出總額
	申請補助金額
	備註

	
	例：115
	
	
	

	申請補助項目
及
申請金額
	項目
	年度預算營運支出總額
	補助金額
	比例(%)

	
	例：人事費
	申請金額：
****元/月 * N 人
= *****
(細目請於表6.2詳列)
(本表不敷使用請自行加頁附於後)
	
	

	
	
	
	
	

	
	合計
	
	
	


團隊用印                           負責人簽章

表二-1、團隊簡介
	團隊名稱
	

	團隊登記立案證書影本
	□確認
	(請A4規格貼至表二-2)

	負責人身分證影本
	□確認
	

	組織章程
	□確認
	

	前年各類所得扣繳暨免扣繳憑單申報書
	□確認
	

	團隊組織
(員額應與
團員名冊相符)
	藝術指導
或
藝術總監
	□有　　　　　　人
姓名　　　　　、　　　　　、　　　　　
□無

	
	行政
人員
	□專職　　　　　　人
□兼職　　　　　　人

	
	團員
	□專職　　　　　　人
□兼職　　　　　　人

	成立宗旨
	

	經營理念
	


本表不敷使用請自行加頁附於後

表二-2（證明文件）立案證明
	(可插入掃描圖檔或影本黏貼)



表二-3（證明文件）負責人身分證正、反面證明：
	身分證正面影本

	(可插入掃描圖檔或影本黏貼)

	身分證反面影本

	(請插入掃描圖檔或影本黏貼)



表二-4（證明文件）組織章程：
	(可插入掃描圖檔或影本黏貼)



表二-5（證明文件）前年各類所得扣繳暨免扣繳憑單申報書：
	(可插入掃描圖檔或影本黏貼)


表三、團員名冊
	專業
領域
	姓名
	職稱
	年齡
	最高學歷
	聘用方式
	每月薪資
	入團時間

	藝術
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	行政
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	技術
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	團員
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


填寫須知：
1、 聘用方式為填寫該員於貴團隊任專職或兼職。
2、 專職之定義為該員於團隊從事藝術或行政工作為其主要之工作。
3、 人員名單之序列，以入團年資高者先列，依序排列。
4、 當年度新聘團員請以★註明於姓名欄。
5、 上表如不敷使用，請自行加頁繕打。
表四-1、 前年度展演成果摘要
	活動(節目)名稱
	演出
日期
	演出地點
	觀眾
人數
	售票/
免票
	自辦/
受邀
	公益活動/
推廣或研習/示範教學
	備註

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


填寫須知：
1、 請詳細列出團隊前年所有演出活動，每一場次填寫一列，並依演出日期先後順序填寫。
2、 若上表中有支援嘉義市政府或所屬單位策劃主辦，或配合其他政策辦理成果展之相關活動，或參與示範教學或公益活動或推廣或研習等請於上表中註明，若有需要得另以附件說明之。
3、 團隊年度重要演出活動（不限，但至少包含提交評鑑之所有場次），請檢附相關簡述或媒體評論報導影本。
4、 本表請自行依需求加減列，或加頁繕打附於後。

表四-2、、前年度營運成果摘要
一、收支概況
	前年度經費收支概況

	項目
	金額（元）
	比例（%）

	營運收入
	傑出演藝團隊徵選及獎勵計畫
	
	

	
	嘉義市政府其他補助(列明計畫名稱)
	
	

	
	其他公部門補助
	
	

	
	民間贊助
	
	

	
	票房收入
	
	

	
	其他業務收入(含邀演)
	
	

	
	基金（存款）孳息
	
	

	
	其他
	
	

	
	合計（年度預算營運收入總額）
	
	100.0%

	營運支出
	行政固定人事費
	
	

	
	行政維持費
（辦公排練場地租金、水電費…）
	
	

	
	展演支出（各項展演製作支出費用等）
	
	

	
	旅運費（含國際演出）
	
	

	
	其他
	
	

	
	合計（年度預算營運支出總額）
	
	100.0%


（請以阿拉伯數字填寫，百分比取小數點第1位）
二、團隊自我提升計畫執行成果
	行政面：




藝術面：








表五-1、本年度展演（創作）計畫
	計畫名稱
	

	計畫內容
	

	創作理念
	

	預期效益
	


本表不敷使用請自行加頁附於後
表五-2、本年度演出場次總表（對外公開演出不得低於2場）：
	活動(演出)名稱
	演出
日期
	演出地點
	自辦/
受邀
	售票/
免票
	正式公演/
推廣或研習/公益/示範教學
	預計支出
	預計收入
	備註/評鑑場請勾選

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合計
	場
	
	場
	場
	
	
	
	


填寫須知：
1、 請詳細列出團隊本年所有演出活動，每一場次填寫一列，並依演出日期先後順序填寫。
2、 上表中之活動（演出）為示範教學或公益活動者，請加以註明，若有需要得另以附件說明之。
3、 團隊年度演出活動（日後擬提交評鑑之所有可能場次），請檢附展演計畫說明（參見下列表五-3）。
4、 請提出評鑑演出場次至少1場。
5、 本表請自行依需求加減列，或加頁繕打附於後。


表五-3、展演（創作）計畫說明（請依年度演出活動逐一列出）
	演出(製作)名稱
	
	□新製作　□舊(重)製作

	演出地點
	
	□確定　□暫定

	演出/創作人員（主要）
	

	演出內容（曲目）
	

	節目特色
	

	行銷計畫
	

	預期效益
	

	預估觀賞人數
	

	預估支出
	項目
	金額（元）
	比例（%）

	
	人事費用（演出酬勞）
	
	

	
	場地租借費用
	
	

	
	佈景服裝..等製作費用
	
	

	
	燈光、音響、投影器材租借費用
	
	

	
	文宣費用
	
	

	
	其他
	
	

	
	總計
	
	

	預估收入
	票房收入
	
	

	
	業務收入(含邀演)
	
	

	
	申請其他單位補助
	
	

	
	民間贊助
	
	

	
	其他（節目單、衍生週邊商品…）
	
	

	
	總計
	
	




表六、 本年度營運計畫
	       項目
區分
	營  運  計  畫

	行政計畫
重點說明
	









	營運工作
推動期程
	





	推動方式
	






	預期效益
	




說明：
1、 表六為全年度完整計畫(團隊自我提升計畫請詳填入附表七內)。
2、 本表不敷使用請自行加頁附於後。


表七、團隊自我提升計畫
	團隊自我提升計畫

	


說明：
1、 自我提升計畫由團隊依自身之發展狀況（如行政人事或創作展演或行銷文宣或出國展演等）研提，列為評估補助之重要參考依據。
2、 團隊自我提升計畫內容以摘述計畫特色為主，可敘明目前現況及具體改善措施，或闡明申請年度重點計畫及未來發展走向等。
3、 自我提升計畫之經費明細請填入附表八之預算營運支出總額明細表內。
4、 本表不敷使用請自行加頁附於後。
表八、預算營運支出總額明細表（請以阿拉伯數字填寫）
	支出項目
	預算細目
	金額
	預算說明

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



(填寫舉例)
	支出項目
	預算細目
	金額
	[image: ]預算說明

	一、人事費
	
	
	

	
	企劃費
	00,000
	製作×人數、執行製作×人數

	
	演出費
	00,000
	單場酬勞×場次×演員人數

	
	設計費
	00,000
	酬勞×平面、燈光、影像設計×人數

	
	工作費
	00,000
	單日酬勞×天數×技術人員人數

	
	合計
	00,000
	

	二、事務費
	
	
	

	
	場地費
	000
	租金

	
	保險費
	000
	人數×天數×單日保險費(人員保險)投保金額=

	
	總計
	00,000
	

	三、業務費
	
	
	(各項展演製作支出費用)

	四、維護費
	
	
	(佈景道具維修、戲服清洗等)

	五、旅運費
	
	
	(含器材運輸、國內旅運車資)

	六、設備費
	
	
	(舞台佈景道具製作、戲服製作等)

	七、材料費
	
	
	

	八、自我提升計畫
	
	
	

	九、其  他
	
	
	

	合   計
	
	
	


說明：預算營運支出總額明細表支出項目請依(填寫舉例)人事費、業務費、旅運費等項次編列。

表九-1、前一年度演出活動照片（證明文件，須提供影音）
	活動節目名稱：
時間、地點及參與人數：

	(表格不足，請自行增列；請插入圖檔或黏貼沖洗照片)

	活動節目名稱：
時間、地點及參與人數：

	




表九-2、前一年度文宣資料（證明文件：小冊、海報、報紙或雜誌報導等等)
	活動節目名稱：
時間：
素材：

	(請插入掃描圖檔或影本黏貼，文件大於A4或無法黏貼於本頁者，請以A4格式裝訂檢附於後)
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