[bookmark: _Hlk219185882]嘉義市傑出演藝團隊徵選及獎勵計畫作業要點
95年6月15日嘉市文演字第0950002323號函頒
97年5月14日嘉市文演字第0970002072號函第一次修訂
100年4月18日嘉市文演字第1000002059號函第二次修訂
102年1月14日嘉市文演字第1020400005號奉核第三次修訂
106年3月3日嘉市文演字第1060400073號奉核第四次修訂
108年2月1日嘉市文演字第1080400035號奉核第五次修訂
109年1月21日嘉市文演字第1090400031號奉核第六次修訂
110年1月27日嘉市文演字第1100400041號奉核第七次修訂
111年2月18日嘉市文演字第1110400073號奉核第八次修訂
112年12月7日嘉市文演字第1120400611號奉核第九次修訂
114年1月21日嘉市文演字第1138802213號奉核第十次修訂
[bookmark: _Hlk223685731]115年1月28日嘉市文演字第1158800223號奉核第十一次修訂
115年3月17日嘉市文演字第1158800817號奉核第十二次修訂
115年8月11日嘉市文演字第1158802783號奉核第十三次修訂
1、 嘉義市政府文化局（以下簡稱本局）為建立本市表演藝術團隊培育及獎勵制度，扶植具發展潛力之演藝團隊，並獎勵具有專業創作能力及藝術成就之傑出演藝團隊，提升本市表演藝術發展能量，特訂定本要點。
2、 [bookmark: _Hlk219208602][bookmark: _Hlk224141093]本要點所稱潛力演藝團隊（以下簡稱潛團）暨傑出演藝團隊（以下簡稱傑團）須具備下列各款條件者：
（一）潛力演藝團隊：
1. 依法立案之演藝團隊，或尚未完成立案但已依法完成登記公司行號或工作室，並從事表演藝術創作及演出之團隊。
2. 具有持續發展意願及中長程發展規劃。
3. 具基本行政與財務管理能力。
4. 近二年曾參與本市藝文活動、藝術教育推廣或公開演出。
5. 未立案者應於本局指定期限完成立案，始得核發成果獎勵金及申請下一年度補助。 
（二）傑出演藝團隊：
1. 嘉義市合法立案滿一年以上。
2. 提出改善及提升團隊專業演出、創作及行政營運之具體計畫。
3. [bookmark: _Hlk234586342]演出經驗績優且具地方特色。
4. 每年至少兩場以上正式演出，其中至少一場售票。
5. 財務收支制度健全。
3、 具備下列條件之潛團暨傑團，本局得列為優先獎勵對象：
（一）潛力演藝團隊：具有發展潛力，且於行政執行能力、立案規劃及創作能量面向表現優良者。
（二）傑出演藝團隊：優先考量具有固定辦公場所、排練空間、專職行政、專業藝術指導、長期培訓計畫及在地創作成果者。
4、 不得列入本獎勵範圍：
（一）同一營運計畫已獲文化部及其附屬機構、財團法人國家文化藝術基金會或行政法人國家表演藝術中心或本局補助者。
（二）政府機關、公民營事業或學校所屬團隊。
（三）曾接受補助績效不佳或無故未完成結案者。
（四）最近兩年違反法令或公序良俗。
（五）違反性別平等或勞動法令經主管機關認定。
5、 本要點補助範圍及分級獎勵如下：
(1) 潛力演藝團隊：
1. 經評選入選者，本局頒予「潛力演藝團隊」入選證書，並提供課程、工作坊等輔導措施；完成本局指定之年度輔導指標（包含立案、行政制度、財務制度及成果發表等），核發輔導成果獎勵金。
2. 團隊得於當年度依「嘉義市政府文化局場地使用管理自治條例」檢送演藝活動計畫書申請使用本局音樂廳，經核定後免費使用一檔次。
3. 團隊當年度其他表演藝術相關申請案件之核定，本局得審酌團隊當年度入選資格及實際需求，作為准駁之參考。 
(2) 傑出演藝團隊：
1. 經評選入選者，本局頒予「傑出演藝團隊」入選證書，並核定經費補助。核定項目不應支付添購軟、硬體設備費及固定人事費（含職員或助理）。
2. 團隊得於當年度依「嘉義市政府文化局場地使用管理自治條例」檢送演藝活動計畫書申請使用本局音樂廳，經核定後免費使用一檔次。
3. 團隊當年度其他表演藝術相關申請案件之核定，本局得審酌團隊當年度入選資格及實際需求，作為准駁之參考。
6、 [bookmark: _Hlk219207530]潛力演藝團隊以發展潛力及培育需求為主；傑出演藝團隊以專業成果、行政營運及未來發展計畫為主。審查程序如下：
(1) 初審：由本局業務承辦人員擔任；就送件團隊所檢送文件資料短缺或不符者，由業務單位通知於三日內補件，未補件者，視同資格不符。
(2) 複審：由本局聘請相關領域三至五位學者專家組成審議委員會，審議團隊資格、輔助金額及獎勵項目；申請團隊須於複審現場簡報並接受審議委員提問。
7、 依本要點受獎勵期限原則一年。潛力演藝團隊之培育成果及執行情形，得作為次年度審查之參考；傑出演藝團隊之年度績效專業成果，得列為次年度徵選重要參考。
8、 入選潛團暨傑團其他應配合事項如下：
（一）潛力演藝團隊應配合本局辦理推廣活動，並應參與本局規劃之培力課程或工作坊。
（二）傑出演藝團隊應配合本局辦理推廣活動，並應配合城市行銷、校園巡演及成果展演。
9、 本局得辦理年度績效考核： 
（一）潛力演藝團隊以輔導成果及績效達成情形為主要考核項目。
      考核項目如下：
1.參與本局培力課程或工作坊至少2場。
        2. 辦理或參與公開演出至少1場。
（二）傑出演藝團隊以行政管理、財務執行、演出成果及計畫執行情形為
主要考核項目。
10、 進階補助獎勵：
入選之傑出演藝團隊符合以下條件，擇一提出相關證明文件申請，經審查符合後，核發進階獎勵金。
(1) 成果發表或相關演出節目活動，單場售票達500席，獎勵金新臺幣4萬元整；每增加100席，再增加新臺幣5千元獎勵金，核發上限新臺幣8萬元整。
(2) 年度內售票場次達3場（每場均須至少達120席），獎勵金新臺幣3萬元整；每增加1場，獎勵金新臺幣5千元整，核發上限新臺幣5萬元整。
十一、補助國外演出費：
    入選之傑出演藝團隊符合以下條件，得另案提出相關計畫書（內容須含計畫目標、計畫時程、計畫內容、國外邀請或合作證明、經費概算表、預期效益等）申請，經審查符合後，補助國外演出費：
    （一）該計畫書之申請，須於演出2個月前提出。
（二）本案受補助之演出樣態，須為獲國外正式邀請之演出（如：藝術節、劇院/場館邀演等），或與國外團隊合作之計畫（需有實質產出）。
（三）每團隊每年限提出一次為限，核發上限新臺幣15萬元整。
[bookmark: _Hlk224218672]（四）補助項目為團員機票、器材運輸交通費、海外住宿費，以及表演必要之舞台技術、道具、服裝、宣傳等費用。
（五）受補助團隊須確實參與海外演出並依規定使用經費，若因不可抗力因素無法參與演出，須敘明理由並檢附相關證明文件，報請本局准駁。
（六）活動文宣應依實際權責標示，以受補助團隊為主辦單位，嘉義市政府文化局列補助單位，嘉義市政府及文化部依補助來源列指導或補助單位。返國後辦理至少一場分享講座或成果發表（公開或校園皆可），該場次發表之相關經費，由團隊自行負擔。 
（七）團隊須於返國後一個月內，提送成果報告（含經費實際支出明細表）、各項支出憑證正本及結案資料。
十二、本要點修正生效前已公告受理、審查或核定之補助案件，仍適用修正前規定辦理其執行、變更、核銷及其他相關事項；本要點修正生效後始公告受理之案件，適用修正後規定。
